
 

 

 
POLITICA AMBIENTALE 

 

 
 

Consenso Europa Srl è impegnata in una gestione ambientale  responsabile all’interno della sede 
aziendale, nell'uso dei propri beni e servizi, nella erogazione dei propri servizi. 

In un'ottica di miglioramento continuo ha implementato  un sistema di gestione conforme alla norma 
ISO 14001 e si impegna a: 

 
● proteggere l'ambiente e promuoverne la tutela  
● identificare preventivamente gli aspetti ambientali correlati alle proprie attività 
● impiegare tutti i mezzi necessari per assicurare la conformità alla legislazione ambientale 

applicabile e assicurare l’attuazione di buone prassi; 
● raggiungere un elevato standard di responsabilità nella gestione ambientale per la 

prevenzione di ogni forma di inquinamento. 
 

A tal fine, si propone di: 
 

● ridurre al minimo possibile gli impatti negativi sull'ambiente per proteggere la salute umana e 
l'ambiente stesso: 

● ottimizzare la produzione di rifiuti, anche promuovendo attività di riciclo e recupero; 
● ridurre e compensare le emissioni di gas serra; 
● migliorare l'efficienza dell'utilizzo di risorse naturali (energia, acqua, carta) evitando gli sprechi; 
● promuovere e sviluppare la consapevolezza delle implicazioni ambientali legate alla 

logistica, all’organizzazione di eventi e alla mobilità del personale; 
● definire modalità operative che tengano conto degli impatti ambientali di ogni attività 

lavorativa; 
● continuare a sensibilizzare il personale mediante iniziative programmate e mirate; 
● selezionare i fornitori, anche attraverso logiche di attenzione all'ambiente, e promuovere 

presso tutte le controparti commerciali l'adozione di regole di comportamento e scelte 
rispettose dell'ambiente; 

● impegnarsi nella promozione di servizi col minor impatto ambientale; 
● misurare e continuamente migliorare le prestazioni ambientali, 

 
agendo su tutti i livelli dell’organizzazione, nell’intento di favorire la crescita di una cultura interna e 
perseguire i principi della sostenibilità promuovendo tra i propri collaboratori la responsabilità 
individuale e la condivisione di esperienze e conoscenze per ottenere un comportamento 
responsabile in materia di salvaguardia dell’ambiente. 

Gli obiettivi coerenti con la presente Politica saranno periodicamente definiti e riesaminati in sede di 
Riesame della Direzione, allo scopo di assicurare che siano in linea con eventuali nuove esigenze 
ambientali e cambiamenti organizzativi. 

La presente Politica Ambientale è pubblicamente accessibile e comunicata al personale, ai fornitori e 
a tutti gli stakeholder interessati. 

 
 
 

Roma, 31 Ottobre 2025 

        La Direzione  
       

  ___________________________ 


